Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska

Regulamin rekrutacji
OSOB UCZACYCH SIE
do uczestnictwa w Przedsi¢wzi¢ciu
»Vlobilnos¢ uczniow i kadry Technikum nr 30 w Warszawie -
podstawa wysokiej jakosci ksztalcenia zawodowego”
nr 2025-1-PL01-KA122-VET-000323674

§1

Ogolne informacje o Przedsiewzigciu

Przedsiewzigcie pt. ,,Mobilno$¢ uczniow i kadry Technikum nr 30 w Warszawie -
podstawa wysokiej jakosci ksztalcenia zawodowego” realizowane jest w sektorze
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe w ramach projektu ,,Zagraniczna mobilnosé
edukacyjna uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego (VET-2)” w
programie  Fundusze  Europejskie dla  Rozwoju  Spotecznego  2021-2027
wspolfinansowanego ze  Srodkow  Europejskiego  Funduszu  Spolecznego+
realizowanego na zasadach Programu Erasmus+..

Realizatorem Przedsigwzigcia jest Zespot Szkot nr 34 im. Mieszka I w Warszawie.
Czas trwania Przedsiewzigcia obejmuje okres 12 miesigcy, tj. od dnia 01.10.2025 r. do
01.10.2026 r..

Glownym dziataniem realizowanym w ramach Przedsigwzigcia jest zagraniczna
mobilnos¢ edukacyjna ucznidw, ktéra obejmuje 10 — dniowe staze zawodowe w
portugalskich firmach oraz program kulturowy — wycieczki edukacyjne.

Staze zawodowe zostang zorganizowane w terminie od 13.04.2026 r. do 24.04.2026 r.
+ 2 dni podrézy.

Uczestnicy Przedsiewzigcia — osoby uczace si¢ w 3 zawodach: technik ushug
fryzjerskich, technik aranzacji wnetrz 1 technik budownictwa w Technikum nr 30 w
Zespole Szkot nr 34 im. Mieszka I w Warszawie bedg stanowi¢ jedng grupe
wyjazdowa do Portugalii.

Przedsiewzigcie skierowane jest do 25 uczniow z klas III 1 IV ksztalcacych si¢ w roku
szkolnym 2025/2026 na kierunkach:

1) technik ustug fryzjerskich — 10 oséb (klasy Il 1 IV)
2) technik aranzacji wnetrz — 10 oséb (klasy I1T)
3) technik budownictwa — 5 os6b (klasa I'V)

8.

9.

Przed okresem zagranicznej mobilnosci odbgdzie si¢ przygotowanie kulturowo —
jezykowo — pedagogiczne 25 uczestnikéw Przedsiewzigcia (osoOb uczacych sig).
Udziat uczestnika w Przedsiewzieciu jest dobrowolny i bezptatny.

10. Cele Przedsiewzigcia w kontekscie potrzeb 0sob uczacych si¢ (uczniow Technikum nr

30 w Zespole Szkét nr 34 im. Mieszka [ w Warszawie):



1)

2)
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- zaliczenie stazu zawodowego w rzeczywistych warunkach europejskiego rynku
pracy;

- podniesienie poziomu wiedzy i praktycznych umieje¢tnosci zawodowych;

- poszerzenie umiegj¢tnosci w zakresie technologii informacyjno — komunikacyjne;j;

- doskonalenie umieje¢tnosci komunikacyjnych w zakresie jezyka angielskiego,
poprawa porozumiewania si¢ w angielskim stownictwie zawodowym:;

- wyrdéwnanie szans poprzez wlaczanie do dziatan realizowanych w ramach
Przedsiewzigcia ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

- poznanie podstaw jezyka portugalskiego;

- rozwijanie umiej¢tno$ci pracy w  grupie, rozwigzywania konfliktow,
przedsiebiorczosci, radzenia sobie w trudnych sytuacjach zyciowych;

- wazrost $wiadomosci ekologicznej;

- doskonalenie w zakresie norm spolecznych i roznic kulturowych.

§2

Warunki i zasady rekrutacji osob uczacych sie

Rekrutacja odbywa si¢ z uwzglednieniem réwnych szans, w tym:
zasady rownosci szans 1 niedyskryminacji - umozliwienia wszystkim osobom — bez
wzgledu na pte¢, wiek, ras¢ lub pochodzenie etniczne, wyznawang religie¢ lub
$wiatopoglad, orientacje seksualng — sprawiedliwego, pelnego uczestnictwa we
wszystkich dziedzinach Zycia na jednakowych zasadach.
zasady rownosci szans kobiet 1 m¢zczyzn — zasada ta ma prowadzi¢ do podejmowania
dzialan na rzecz osiggnigcia stanu, w ktorym kobietom 1 mezczyznom przypisuje si¢
takg samg wartos¢ spoleczng, rowne prawa i1 rowne obowiazki oraz gdy majg oni
rowny dostep do zasobow ($rodki finansowe, szanse rozwoju), z ktorych moga
korzysta¢. Zasada ta ma gwarantowa¢ mozliwos¢ wyboru drogi zyciowe] bez
ograniczen wynikajacych ze stereotypow plci.
Osoba uczaca si¢ ubiegajaca si¢ o udziat w Przedsiewzieciu w ramach rekrutacji
powinna:

1) zapoznac¢ si¢ z niniejszym Regulaminem,

2) wypehié, podpisa¢é 1 zlozy¢ Formularz zgloszeniowy do udzialu w

Przedsiewzigciu.

Osoba uczaca si¢ otrzyma Formularz zgloszeniowy (osoby uczacej si¢) w formie
elektronicznej do wydruku (strona internetowa szkoty - zaktadka projekty: Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) i dziennik elektroniczny
szkoty) lub w formie papierowej w sekretariacie szkoty. Wypekliony i podpisany
Formularz zgloszeniowy (osoby uczacej si¢) nalezy dostarczy¢ do sekretariatu szkoty
w terminie okreslonym w niniejszym Regulaminie.



10.

1.

12.

13.

14.
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Formularz zgloszeniowy osoby uczacej si¢ - niepetnoletniej wypetniaja oraz podpisuja
rodzice/opiekunowie prawni, ktorzy wyrazaja zgod¢ na udzial ucznia w
Przedsigwzigciu.
Osoba wypetniajaca formularz zgloszeniowy (osoby uczacej si¢) zobowigzana jest do
podpisania zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji
1 realizacji Przedsiewzigcia oraz zgody na udostgpnianie wizerunku na potrzeby
upowszechniania rezultatow Przedsigwzigcia, co musi by¢ poparte zgoda rodzica/
opiekuna,
Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej ,,ADQO”) jest Zespot Szkot nr 34
im. Mieszka [ w Warszawie, adres: ul. Piotra Wysockiego 51, 03-202 Warszawa.
Zespot Szkot nr 34 im. Mieszka I w Warszawie wyznaczyt osobe odpowiedzialng za
zapewnienie przestrzegania przepisoOw prawa w zakresie ochrony danych osobowych,
z ktdrg mozna skontaktowac si¢ pod adresem email: iod_js@dbfotargowek.pl.
Formularze zgloszeniowe zostang zweryfikowane przez Komisje rekrutacyjng
pod wzgledem formalnym, akandydaci moga by¢ poproszeni o poprawienie
i uzupehlienie niekompletnie wypetionych Formularzy zgtoszeniowych.
Warunkiem uczestnictwa ucznia w Przedsigwzigciu jest zakwalifikowanie przez
Komisj¢ Rekrutacyjna.
Rekrutacja uczestnikow Przedsigwzigcia zostanie dokonana przez Komisje
Rekrutacyjng w ktorej sktad wejda:

1) przewodniczacy Komisji - koordynator,

2) wicedyrektor Zespotu Szkot nr 34 im. Mieszka | w Warszawie — pracownik ds.

monitoringu i ewaluacji,
3) wychowawcy klas z ktérych rekrutowani beda kandydaci do uczestnictwa w
Przedsiewzigciu.

Sktadanie formularzy zgloszeniowych przez uczniow bedzie odbywaé si¢ w Biurze
Przedsigwzigcia (gabinecie Pani wicedyrektor Zespotu Szkot nr 34 im. Mieszka [ w
Warszawie) w terminie 04.12.2025 r. — 15.12.2025 r.:
Komisja Rekrutacyjna wypetni Karty rekrutacji osob uczacych si¢ do uczestnictwa

w Przedsigwzigciu, sporzadzi liste¢ rankingowa w sklad ktérej wejda Lista glowna i
Lista rezerwowa oraz protokot potwierdzajacy wybodr uczestnikow Przedsigwzigcia.
Lista gtowna uczestnikéw Przedsiewzigcia 1 lista rezerwowa zostang opublikowane w
dniu 17.12.2025 r. w siedzibie biura Przedsiewziecia. Osoby znajdujace si¢ na liscie
glownej 1 liScie rezerwowej zostang powiadomione indywidualnie o wynikach
rekrutacji poprzez dziennik elektroniczny szkoty przez koordynatora lub pracownika
ds. monitoringu 1 ewaluacji.

W rekrutacji do uczestnictwa w Przedsiewzigciu mogg wzig¢ udzial wyltacznie osoby
ksztalcace si¢ w roku szkolnym 2025/2026 w klasach III i IV w zawodach technik
ustug fryzjerskich, technik aranzacji wnetrz i technik budownictwa w Technikum nr
30 w Zespole Szkot nr 34 im. Mieszka I w Warszawie.
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15. Informacje o Przedsigwzigciu, w tym ogloszenia o rekrutacji zamieszczone s3g na
stronie internetowej szkoty zs34targowek.eduwarszawa.pl w zakladce Projekty:
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027 (FERS), na profilu
spoteczno$ciowym szkoly oraz dzienniku elektronicznym.

16. Szczegotowe kryteria rekrutacji:
1) ocena z zachowania ucznia uzyskana na koniec roku szkolnego 2024/2025 — maks.
5 pkt,
2) $rednia z ocen z przedmiotéw zawodowych teoretycznych na koniec roku
szkolnego 2024/2025 — maks. 6 pkt,
3) ocena z zaj¢¢ praktycznych uzyskana na koniec roku szkolnego 2024/2025 - maks.
6 pkt,
4) ocena z jezyka angielskiego uzyskana: na koniec roku szkolnego 2024/2025 —
maks. 6 pkt,
facznie do uzyskania w ramach rekrutacji beda 23 punkty.
17. W procesie rekrutacji zostang zastosowane nastgpujace przeliczniki punktow:
1) Roczna ocena z zachowania ucznia uzyskana na koniec r. szk. 2024/2025:

Ocena roczna Liczba punktow
WZOrowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

SO (N[ WK

2) Srednia rocznych ocen z przedmiotow zawodowych teoretycznych uzyskana na
koniec r. szk. 2024/2025:

Ocena roczna Liczba punktow
551-6 6
5,5-5,0 5,5
4,99 — 4,51 5
4,5-4,0 4,5
3,99 -3,61 4
3,60 —3,31 3,5
3,30-3.,0 3
2,99 -2,61 2,5
2,60 —2,31 2
2,30-2,0 1,5
ponizej 2 0
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3) Ocena z zaj¢¢ praktycznych uzyskana na koniec r. szk. 2024/2025:
Ocena roczna Liczba punktow
celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajacy 2
niedostateczny 0

4) Ocena z jezyka angielskiego uzyskana na koniec r. szk. 2024/2025:
Ocena roczna Liczba punktow
celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajacy 2
niedostateczny 0

18. W sytuacji uzyskania przez kandydatow jednakowej liczby punktow o kolejnosci na
liscie gtdéwnej 1 rezerwowej zadecyduja kolejno:

1) wyzsza frekwencja na zajg¢ciach lekcyjnych w roku szkolnym 2024/2025: taczna
lo$¢ godzin nieusprawiedliwionych (punkty w skali 0 — 6):
- 0 godzin nieusprawiedliwionych — 6 pkt
- od 1 do 5 godzin nieusprawiedliwionych — 5 pkt,
- od 6 do 9 godzin nieusprawiedliwionych — 4 pkt,
- od 10 do 19 godzin nieusprawiedliwionych - 3 pkt,
- od 20 do 29 godzin nieusprawiedliwionych - 2 pkt,
- od 30 do 39 godzin nieusprawiedliwionych - 1 pkt,
- 40 godzin nieusprawiedliwionych i powyzej - 0 pkt,
2) opinia wychowawcy (punkty w skali 0 — 5)

19. W przypadku zbyt malej liczby uczestnikow, rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w
dowolnym momencie trwania Przedsigwzigcia.

20. Osoby uczace si¢ ktorych imiona i1 nazwiska zostang zamieszczone na liscie
rezerwowej nie sg uczestnikami Przedsiewziecia, ale moga bra¢ udzial w zajeciach
kulturowo — jezykowo — pedagogicznych realizowanych w ramach przygotowania do
mobilnosci zagranicznej.

21. W sytuacji kiedy uczestnik Przedsiewzigcia zrezygnuje z udzialu w Przedsigwzigciu

lub zostanie skre§lony z Listy gtéwnej wolne miejsce na tej liscie zajmie pierwsza
osoba w kolejnosci z listy rezerwowej z najwyzsza ilo$cig punktow.
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22.Formularz zgloszeniowy do Przedsiewziecia zlozony przez Kandydata do
uczestnictwa w Przedsigwzigciu nie podlega zwrotowi.

§3
Procedura odwolawcza od wynikow rekrutacji do uczestnictwa w Przedsi¢ewzieciu

1. Uczniowie majg prawo odwota¢ si¢ od wynikow rekrutacji w ciggu 2 dni roboczych od
ogloszenia Listy gldwnej i Listy rezerwowej rankingowe;.
2. Uczniowie sktadaja odwolanie w formie pisemnej do Dyrektora Zespotu Szkot nr 34
im. Mieszka | w Warszawie.
3. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie i udziela odpowiedzi w terminie 2 dni
roboczych.
§ 4

Postanowienia koncowe

1. Regulamin rekrutacji oséb uczacych si¢ do uczestnictwa w Przedsiewzieciu wchodzi
w zycie z dniem podpisania.

2. Realizator Przedsigwzigcia zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia zmian do
niniejszego Regulaminu.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzj¢ podejmuje Dyrektor
Zespotu Szkot nr 34 im. Mieszka I w Warszawie.



