
                                                         
 
 

ZAPROSZENIE DO UDZIAŁU W PRZEDSIĘWZIĘCIU 

Jeżeli jesteś: 

 uczniem/uczennicą klasy III lub IV w zawodzie technik usług fryzjerskich, technik aranżacji 
wnętrz lub technik budownictwa, 

 chciałbyś/chciałabyś wyjechać na 10 – dniowy STAŻ ZAWODOWY do Portugalii, 
realizowany w terminie 13.04.2026 r. – 24.04.2026 r., 

 wziąć udział w wycieczkach edukacyjnych m.in. do Porto, Bragi, Amarante i Esposende 
nad Oceanem w ramach programu kulturowego, 

 nie boisz się nowych wyzwań  
 
 weź udział w rekrutacji do Przedsięwzięcia „Mobilność uczniów i kadry Technikum nr 30 w Warszawie - podstawą 

wysokiej jakości kształcenia zawodowego” nr 2025-1-PL01-KA122-VET-000323674 realizowanego przez Zespół Szkół nr 
34 im. Mieszka I w Warszawie w sektorze Kształcenie i szkolenia zawodowe w ramach projektu „Zagraniczna mobilność 
edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego (VET-2)” w programie Fundusze Europejskie 
dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+ 
realizowanego na zasadach Programu Erasmus+, 

 zapoznaj się z załączonym Regulaminem rekrutacji, wypełnij Formularz zgłoszeniowy oraz Oświadczenie o wyrażeniu 
zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji i realizacji Przedsięwzięcia oraz na udostępnianie 



                                                         
 
 

wizerunku celem upowszechniania jego rezultatów i złóż go w biurze Przedsięwzięcia (gabinecie Pani wicedyrektor 
szkoły) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15.12.2025 r. godz. 15.00.   

Uwaga! 

Rekrutacja do uczestnictwa w Przedsięwzięciu będzie prowadzona w terminie od dnia 04.12.2025 r. do 
15.12.2025 r..  

W dniu 17.12.2025 r. zostanie ogłoszona lista rankingowa osób zakwalifikowanych do udziału w 
Przedsięwzięciu  oraz lista rezerwowa. 

Formularz zgłoszeniowy wraz z oświadczeniem w formie papierowej otrzymasz w biurze Przedsięwzięcia (gabinecie Pani 
wicedyrektor szkoły).  

W wersji elektronicznej do pobrania i wydruku dokumenty rekrutacyjne otrzymasz za pośrednictwem dziennika Librus lub 
pobierzesz ze strony internetowej szkoły - zakładka projekty: Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 
(FERS). W przypadku niepełnoletnich osób uczących się wymagane jest wypełnienie dokumentów rekrutacyjnych i 
podpisanie ich przez rodzica/opiekuna prawnego.  

Udział w Przedsięwzięciu jest w całości finansowany z otrzymanego grantu ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
Plus (EFS+), Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) w ramach projektu „Zagraniczna mobilność 
edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego (VET-2) 

Bezpłatny udział w zagranicznej mobilności edukacyjnej gwarantuje podniesienie Twoich kompetencji zawodowych, 
językowych, kulturowych, organizacyjnych i społecznych, co zostanie potwierdzone Certyfikatami Programu FERS oraz 
Europass Mobilność.  



                                                         
 
 

Termin zagranicznej mobilności edukacyjnej: od 12.04.2026 r. do 25.04.2026 r., w tym 2 dni  podróży samolotem.  

Dlaczego warto wyjechać na zagraniczny staż zawodowy do Portugalii?  

Przebywając za granicą otrzymujemy GRATIS to, czego nie dostaniemy w Polsce,  

a mianowicie: podniesienie praktycznych umiejętności zawodowych w ramach stażu zawodowego w firmie portugalskiej, 
naukę języka angielskiego ze szczególnym uwzględnieniem słownictwa branżowego, poznanie podstaw języka portugalskiego, 
kultury i obyczajów panujących w Portugalii oraz pozyskanie kontaktów towarzyskich i zawodowych, które w przyszłości mogą 
mieć ogromny wpływ na Twoją karierę.  

Uczestnictwo w zagranicznym stażu zawodowym sprawi, że wyróżnisz się z tłumu, a dokładnie to Twoje doświadczenie będzie 
wyróżniać się wśród CV tysiąca innych kandydatów na rynku pracy.  

Tylko niewielki procent osób starających się o pracę może pochwalić się zagranicznym doświadczeniem nie tylko zawodowym, 
ale i życiowym.  

Nie przegap swojej szansy! 

Weź udział w Przedsięwzięciu „Mobilność uczniów i kadry Technikum nr 30 w Warszawie - podstawą wysokiej jakości 
kształcenia zawodowego” nr 2025-1-PL01-KA122-VET-000323674 realizowanym w sektorze Kształcenie i szkolenia 
zawodowe w ramach projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 
zawodowego (VET-2)” w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanym ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego+  i realizowanym na zasadach Programu Erasmus+ 

i przeżyj wspaniałą przygodę!  

Naprawdę warto!!!  



                                                         
 
 

W przypadku pytań dotyczących szczegółów realizowanego Przedsięwzięcia prosimy o kontakt z koordynatorem za 
pośrednictwem e-dziennika Librus.  

                                                                                                      

Zespół zarządzający przedsięwzięciem: 

Katarzyna Rybińska – koordynator 

Beata Biełokozowicz – pracownik ds. monitoringu i ewaluacji 

 

                                                     


